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Zur Verstärkung des Teams der Kirchlichen Unterweisung (KUW) auf der Unter- und Mit-

telstufe (3.- 6. Schuljahr) suchen wir ab August 2020 eine/n  

 

 

KUW-Mitarbeiterin / Mitarbeiter 

 

Dabei handelt es sich um eine Teilzeitanstellung in variablem Pensum und um eine An-

stellung im Stundenlohn.   

Die Arbeitszeiten richten sich nach den Stundenplänen der Volksschule.  

 

Angesprochen sind engagierte Kirchgemeindeglieder, die sich für Fragen des christlichen 

Glaubens interessieren, Erfahrungen im und Freude am Umgang mit Kindern haben und 

bereit sind, im Rahmen der reformierten Landeskirche zu arbeiten. Persönliche Erfahrun-

gen in der freiwilligen Kinder- und Jugendarbeit oder in einem pädagogischen Beruf sind 

von Vorteil. 

Die fachliche Vorbereitung geschieht in einem KUW-Mitarbeiterkurs, der von RefBeJuSo 

angeboten wird. Die Bereitschaft, selbständig eine Klasse zu führen, gilt aus Vorausset-

zung für eine Anstellung. 

Anstellung und Entlöhnung richten sich nach den Bestimmungen der bernischen Lan-

deskirche. 

 

Nähere Auskunft erteilt Roland Langenegger, KUW-Koordinator der Kirchgemeinde Ober-

diessbach, Tel. 031 771 02 45. 

 

Bewerbung 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (kurzer Lebenslauf, berufliche Ausbildung und 

Tätigkeit, Erfahrungen mit Kindern, Motivation zur Mitarbeit in der KUW) sind bis Ende 

März 2020 an die Kirchgemeinde Oberdiessbach, Sekretariat, Kirchstrasse 1,  

3672 Oberdiessbach oder per E-Mail an info@kirche-oberdiessbach.ch zu richten. 

 


